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servidores conquistam reajustes!

V itória! Depois de muita luta, os 
servidores do legislativo estadual 

conquistaram avanços importantes na bus-
ca pela valorização profi ssional. 

Em reunião realizada no dia 20/03, 
Sindsalem e Alema fi rmaram acordo que 
garante à categoria reposição salarial de 
6,34%, reajuste no valor da função grati-
fi cada - que passa para R$1.063,40 - além 
de aumento nos adicionais de qualifi cação.

Segundo a nova tabela, o servidor que 
possuir doutorado passará a receber adi-
cional de R$800, mestrado R$600, es-
pecialização R$400, graduação R$200 e 
curso de capacitação R$50 (um por ano). 

Todos os reajustes serão creditados a 
partir do mês de maio.

AVANÇOS
Para o presidente do Sindsalem, Luiz 

Noleto, a reunião foi positiva, princi-
palmente, pela mudança de postura da 
Alema, que rompeu o silêncio e abriu 
um canal de diálogo com o Sindicato.

PARABÉNS
Noleto parabenizou ainda a disposi-

ção de luta da categoria que, nos últimos 
meses, fez diversas manifestações a fi m 
de garantir salários dignos e melhores 
condições de trabalho. 

“Os servidores estão de parabéns. A 
mobilização foi fundamental para asse-
gurar esses reajustes. Agora, esperamos 
que as negociações continuem para que as 
outras reivindicações da categoria sejam 
atendidas ” – avaliou Noleto.

LUTA CONTINUA
Ainda neste semestre, Sindicato e Alema 

devem negociar a retomada do pagamento 
do tíquete-alimentação durante as férias, 
além da manutenção do plano de saúde do 
servidor aposentado por um período de seis 
meses após o seu desligamento.

 A reforma do PCCV será discutida por 
uma equipe conjunta no decorrer de 2014. O 
objetivo é formular uma proposta que, depois 
de aprovada, seja aplicada em maio de 2015.     

MOBILIZAÇão da categoria foi fundamental 
para a conquista do reajuste de 6,34% em salários, 

adicionais e na função gratificada.

1 2 3 % ajuste= 6,34%
A 11.418,97 11.704,43 11.997,05
B 12.296,97 13.573,58 13.912,90
C 14.260,73 14.617,23 14.982,66

CARGO ANO CLASSE 1 2 3
A 5.838,50 5.984,47 6.134,07
B 6.287,42 6.444,62 6.605,73
C 6.770,87 6.940,14 7.113,65 7.291,49

CARGO ANO CLASSE 1 2 3 4

A 2.674,28 2.741,13 2.809,65
B 2.879,90 2.951,89 3.025,69
C 3.101,34 3.178,87 3.258,34 3.339,79

CARGO ANO CLASSE 1 2 3 4
A 1.099,00 1.126,48 1.154,63
B 1.183,50 1.213,09 1.243,43
C 1.274,51 1.306,37 1.339,03 1.372,50
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CONFIRA A NOVA TABELA SALARIAL APÓS O REAJUSTE DE 6,34%:

EDITORIAL

O reajuste de 6,34%, conquistado 
após diversas assembleias e ma-

nifestações, permitirá um fôlego a mais na 
produção e reprodução de vida dos servidores 
estáveis, efetivos e de seus familiares.

No sistema econômico capitalista, só é 
possível manter essa reprodução se o traba-
lhador possuir quantidade razoável de mer-
cadorias (na forma dinheiro) para que possa 
trocá-las por outras (alimentos, serviços, etc.).

Infelizmente, na Alema, sempre houve 
uma cultura discriminatória, que garante a 
uma parte dos servidores maior quantidade de 
mercadorias (dinheiro). Enquanto a outra par-
te, formada pela minoria, recebe bem menos.

É para combater essa desigualdade que o 
Sindsalem tem ido à luta. É contra essa cul-
tura que o servidor estável e efetivo protesta. 

O gestor que não tem noção humanitá-
ria, mesmo que invoque a Deus e se diga 
cristão, busca vários argumentos para evi-
tar o fim dessa cultura, mantendo assim, o 
fosso da desigualdade.

No entanto, o Sindsalem reconhece que 
esse quadro pode mudar. Para isso, a Mesa 
Diretora deve continuar agindo com bom 
senso, negociando com a categoria. Espera-
mos que, daqui em diante, o diálogo entre o 
Sindsalem e qualquer dirigente máximo des-
ta Casa seja visto de modo diferente.

Dessa forma, a produção e a reprodução 
da vida de todos nós será menos dolorosa.

vitória do bom senso
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Sindsalem participa de 
Encontro em São Paulo

encontro

N o dia 22/03, o presidente do 
Sindsalem, Luiz Noleto, par-

ticipou do Encontro Unidade de Ação, 
em São Paulo. No evento, os trabalhado-
res defi niram estratégias para combater a 
criminalização dos movimentos socias, o 
racismo, dentre outros pontos. O destaque 
do Encontro fi cou por conta da elabora-
ção de um calendário de lutas, que inclui 
um ato nacional na abertura da Copa, no 
dia 12/06. Servidor, apoie essa luta!

PRESTAÇÃO DE CONTAS OUTUBRO/2013 a fevereiro/2014
SINDICATO DOS SERVIDORES DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO MARANHÃO

PRESTAÇÃO DE CONTAS OUT/2013 A FEV/2014

POSIÇÃO INICIAL

* SALDO CC BB EM 01/10/2013......................... R$ 18.967,90
* SALDO APLIC BB DI 500 EM 01/10/2013.......... R$ 19.841,60
* SALDO APLIC CDB/BB EM 01/10/2013............ R$ 47.670,48

* SALDO TOTAL EM 01/10/2013................ R$ 86.479,98

MOVIMENTAÇÕES NO PERÍODO

# RECEITAS
* TRANSF DE CONSIG EM 10/2013.................... R$ 9.434,10
* TRANSF DE CONSIG EM 11/2013.................... R$ 17.919,16
* TRANSF DE CONSIG EM 12/2013.................... R$ 9.429,14
* TRANSF DE CONSIG EM 01/2014.................... R$ 915,74
* TRANSF DE CONSIG EM 02/2014.................... R$ 17.795,69
* RESGATES DA APLIC CDB/BB......................... R$ 19.070,36

* TOTAL NO PERÍODO...................................... R$ 74.564,19

# DESPESAS
* EVENTOS, FESTAS E SIMILARES...................... R$ 41.595,23
* ADMINISTRATIVAS(cópias e etc)................... R$ 3.555,62
* MOV. SINDICAL............................................ R$ 6.288,69
* SERVIÇOS DE TERCEIROS............................... R$ 12.907,31
* TARIFAS BANCÁRIAS.................................... R$ 172,00
* CONTR. FENAL 10,11,12/2013 E 01,02/2014.... R$ 2.190,38
* JORNAL........................................................ R$ 5.806,31

* TOTAL NO PERÍODO...................................... R$ 72.515,54

POSIÇÃO FINAL

* SALDO CC BB EM 28/02/2014......................... R$ 21.016,55
* SALDO APLIC BB DI 500 EM 28/02/2014.......... R$ 20.343,79
* SALDO APLIC CDB/BB EM 28/02/2014............ R$ 26.500,00

* SALDO TOTAL EM 28/02/2014........................ R$ 67.860,34
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SINDSALEM PRESTA 
CONtas À CATEGORIA

EXPEDIENTE

Tiragem: 500 exemplares

Publicação do Sindicato dos Servidores 
da Assembleia Legislativa do Maranhão

festa de carnaval marca 
os sete anos do sindsalem

aniversário

O Sindsalem completou, no dia 
08/02/2014, sete anos de lutas e 

conquistas. Para comemorar a data espe-
cial, a diretoria realizou uma confraterni-
zação no dia 02/03, na Assalem, no Maio-
bão. A festa foi um sucesso. Parabéns!

SERVIDOR, CONFIRA Os NOVOs convênios DO SINDSALEM: www.Sindsalem.org.BR!

Servidores reclamam do 
restaurante da alema

RECLAMAÇÃO

S ervidores têm procurado o Sindicato 
para reclamar das refeições vendidas 

no restaurante da Alema. Dentre as queixas: 
o sabor da comida e o cardápio pouco varia-
do. A fim de resolver o problema, o Sindsa-
lem solicita providências da direção da Casa.


