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{CENTRAL SINDICAL E POPULAR)

#PelaReformaDoPCCV!
#PorReajusteSalarial!
#Em2017VamosALuta!

POR UM 2017 DE DIALOGO,

ano de 2016 foi um ano de muitas

lutas, mas, também, de amadure-
cimento politico e de unido para os servi-
dores representados pelo Sindsalem. Com
coragem e determinacdo, a categoria en-
frentou uma estrutura secular carregada de
vicios do patrimonialismo, na qual os poli-
ticos confundem o puiblico com o privado.

O pagamento de diarias de viagem -
alheias ao interesse publico, bem como a
contratacao de comissionados em niimero
muito superior a cota dos deputados sao
marcas vergonhosas. Muitos desses contra-
tados sequer exercem o cargo, outros ocu-
pam chefias que deveriam ser— por forca de
lei —de servidores de carreira.

A tltima lista oficial acessada pelo Sind-
salem mostra que existem hoje, na Alema,
2.089 servidores, dos quais apenas 472 sdo
estaveis/efetivos e 1.617 sdo comissionados.
Destes tiltimos, 909 fazem parte da cota legal
de assessores de deputados, enquanto 708
ocupam cargos que deveriam ser de concur-
sados. O Sindsalem ja denunciou a situacdo
ao Ministério Publico e a Justica, porém, a
atual gestao da Alema nada fez para equili-
brar essa disparidade nem para resolver as
demais mazelas denunciadas pelo Sindicato.

Para o equilibrio entre estaveis, efetivos e
comissionados € necessaria a realizacao de
um novo concurso publico com, no mini-

PROGRAMAGAO ESPECIAL
SINDSALEM 10 ANOS DE LUTAS E CONQUISTAS!

LUTAS E CONQUISTAS!
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mo, 236 vagas. Afinal, atualmente, ndo che-
ga a 100 o nimero de servidores concursa-
dos (efetivos) na Casa. Uma vergonha!

A divulgacdo desses dados é relevan-
te para alertar a sociedade sobre a falta de
transparéncia que marca a Assembleia
Legislativa ao gastar as verbas publicas.
Evidencia, ainda, que as reivindicagoes do
Sindsalem sdo justas e corretas, na medida
em que os gastos com o0s servidores estaveis
e efetivos ndo ultrapassam 25% da folha de
pagamento da Casa, ao contrario dos gastos
com comissionados que chegam a 75%.

Em 2017, o Sindsalem, em conjunto
com os servidores, decidiu — por maioria —
deixar as paralisagOes e protestos em segun-
do plano, pois o desejo da categoria é abrir
um didlogo republicano e cordial com a
nova gestao da Alema, a partir de fevereiro,
a fim de conquistar a Reforma do Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV),
bem como a realizagao de um concurso pa-
blico para novos servidores.

A direcdo do Sindsalem assegura que
modificara alguns métodos de negociacao e
espera que a Mesa Diretora faca o mesmo.
O objetivo é restabelecer o bom relaciona-
mento na Casa, com avangos reciprocos, que
resultardo na valorizagao do servidor e, so-
bretudo, na prestacio de um servigo publico
de qualidade a populagao.

Na quarta-feira, dia 08 de fevereiro de 2017, o Sindsalem completara 10
anos de fundacao. Para comemorar esta data especial, a diretoria do Sindi-
cato esta preparando uma vasta programacao e novidades para a categoria!

82 ENCONTRO FENALEG

SERVIDORES NA LUTA CONTRA
ATAQUES DO GOVERNO TEMER
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Sindsalem participou do 3° En-

contro da Federacao Nacional
dos Trabalhadores dos Poderes Legisla-
tivos (Fenaleg), realizado de 07 a 09/12,
em Cuiab&/MT. O tema deste ano foi
“O desafio dos trabalhadores frente ao
desmonte do Estado Brasileiro”.

O primeiro dia do Encontro foi mar-
cado por uma palestra sobre a Reforma
da Previdéncia e por um debate sobre
a conjuntura nacional, que teve como
um dos debatedores o presidente do
Sindsalem e diretor de formacao sindi-
cal da Fenaleg, Luiz Noleto.

Na ocasido, Noleto ressaltou a neces-
sidade de mobilizagdo e resisténcia da
classe trabalhadora a fim de barrar as
reformas nefastas do Governo Temer,
bem como eventuais ataques dos gover-
nos estaduais aos direitos dos servidores
publicos e dos trabalhadores em geral.

No segundo dia, o presidente do
Sindsalem ministrou um curso de for-
macao politico-sindical, que mostrou
como a sociedade funciona a partir das
relacbes sociais e econdmicas, con-
frontando a concepcdo de Karl Marx
com outras correntes de pensamento.

Para Teonilia Balby, vice-presidente
do Sindsalem, o 3° Encontro Fenaleg
foi muito produtivo e positivo em seus
debates, auxiliando na formacdo con-
tinuada de um pensamento critico e
politico, que contribuird com as lutas
futuras do Sindicato.

Além de Luiz Noleto e Teonilia Balby,
representaram o Sindsalem no Encontro:
a diretora de financas do Sindicato, Va-
nessa Freitas, e os servidores Vitoria Ciri-
no, Jodo de Deus e Edmar Morais.



82 CONSALEM

SERVIDORES DEFINEM REIVINDICAGOES E LUTAS PARA 2017

8° Congresso dos Servidores

da Assembleia Legislativa
do Maranhao (Consalem) ocorreu nos
dias 26 e 27 de outubro de 2016, no
auditorio Gervasio Santos, na sede da
Alema, em Sao Luis.

Na ocasido, a categoria aprovou
uma série de resolucdes para 2017, tais
como: lutar pela reforma do PCCV; por
reajuste salarial; por um novo concurso
publico; pelo fim do assédio moral na
Casa; pelo pagamento integral da infla-
cao de 2016 e pela transparéncia nos
gastos da Assembleia.

Durante o Congresso, a categoria fi-
cou ciente dos ataques que estao por vir
em 2017 por parte do Governo Temer,
que pretende reformar a Previdéncia e
flexibilizar as leis trabalhistas, medidas
nefastas que prejudicardo toda a popu-
lagdo brasileira, inclusive os servidores
publicos.

Em sua palestra sobre conjuntura
politico-econémica, o professor doutor
em historia pela Universidade de Sao
Paulo (USP), Valério Arcary, ressal-
tou a importancia de eventos como 0
Consalem para a formacao politica dos

servidores, da sociedade e dos traba-
lhadores em geral.

Por sua vez, o juiz Douglas de Melo
Martins, titular da Vara de Interesses
Difusos e Coletivos de Sao Luis, deba-
teu com a categoria a possibilidade de
criacao de um orgdo de controle exter-
no que fiscalize e puna as irregularida-
des praticadas no Poder Legislativo.

“Nos, servidores, ndo podemos nos
calar diante das acOes esptirias de par-
lamentares, que para satisfazer seus
interesses, jogam pelo ralo o dinheiro
publico e as reais necessidades da po-
pulacdo. Assim como existe o Con-
selho Nacional de Justica (CNJ) para
coibir os abusos de magistrados, este é
o momento de lutar pela criacdo de um
orgdo que freie a atuagao de deputados
e senadores” — defendeu o presidente
do Sindsalem, Luiz Noleto.

O fim do Consalem foi marcado
pela tradicional Festa do Servidor, rea-
lizada no dia 28/10, na sede recreativa
do Sintrajufe, no Aracagi, com direito
a feijoada, musica ao vivo, além do
sorteio de duas TVs e diversos prémios
para os associados.

TRANSPARENCIA

SERVIDORES APROVAM CONTAS DO SINDSALEM POR UNANIMIDADE

m assembleia geral realiza-
da no dia 1° de dezembro, no
Plenarinho, os servidores da Alema

aprovaram, por unanimidade, as contas
do Sindsalem. Com a divulgacdo dos
demonstrativos contabeis, a diretoria

do Sindicato ratifica seu compromisso
com a transparéncia e a participacao
ativa da base em todos os seus feitos!
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CIRCULANTE 182.448,84 176.577,54 | _174.941,21 404.309,62 381 085,88 361.345,29 | 360.058,46 38.873,37
DISPONIVEL 182.448.84 176.577.54 174.941.21 402.309.62 380.440.28 361.076.49 | 359693.66 | 328608.57
CAIXA 22,01 27,21 61,72 205,47 253,29 152.44 148,51 53,23
BANCO 8.84 24,70 50,00 | 269.435,95 | 266.881,65 15.434,94 7.187,59 815,33
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Fundo Social 69.029,19 69.029,19 69.029,19 69.029,19 69.029,19 69.029,19 69.029,19 69.029,19
Superavit/Deficit Acumulado 130.150.35 130.150,35 130.150.35 130.150.,35 130.150.35 130.150,35 130.150,35 130.150,35
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DEMONSTRAC o ORIGENS E APLICAQOES DOS RECURSOS
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2016

. ORIGENS DOS RECURSOS e

2016 o165 = 201650 20716 —2016 - k] o167
Mensalidades de associados 603,61 13.263,89 13.451,85 13.494,95 13.347,.60 .916,79
(+) Contribuigdo compulsoéria 1(um) dia de trabalho 269.445,28

(=) TOTAL DAS ORIGENS 11.603.61 13.263,89 282.897,13 13.494,95 13.347,60 13.279,78 12.916.79

TOTAL DAS APLICACOES DOS RECURSOS 10.929.44 18.954,05 22.509,36 44.677,86 35.214.48 30.768,01 18.219,63 28.637,18

{-) Custos ocorridos nos meses c/eventos 2.272,69 8.329,00 13.853,19 35.528,68 23.289,25 9.387,47 868,10 6.074,69
Viagens ref.mov.Sindical e Congressos 1.744,69 - 4.020,00 10.279.00 3.368,81 <400.00 4.441.31
Servigos graficos Movimentagdo PCCV 1.850,00 1.810,00 1.450,00 3.352,00 3.293.00 468,10 900,00
Movimengao Sindical local (PCCV) 528,00 6.479,00 3.143,19 24.647,38 9.658,25 2.725,66 = 733,38
Public. Prop. Autdoor (mov.PCCV) 8.900,00 5.411.30 -
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Desp. com pessoal inclsive Férias 1.823,83 2.059,85 2.312,50 2.037,73 2.603,66
Associagao de Classe (CONLUTAS) 278,33 472,80 472,80 472,80 472,80 472,80 1.060,65 4.050,30
Alugueis e Locagdes 3.300.00 6.371.80
Desp gerais administrativas 3.357,89 4.844,04 4.265,64 1.805,25 1.780,49 7.029,08 4.320,16 5.535,14

RESULTADO FINANCEIRO 140,53 129,17 113,90 237,30 116,85 88,40 49,90 112,55
Despesas Financeiras 140,53 129,17 113,90 237.30 116,85 88,40 49,90 112,55
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